
XIV CONGRESSO DE INICIAÇÃO CIENTÍFICA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE 

 

 
 

 

FORMAÇÃO DO PERFIL EMPREENDEDOR DE CONCLUINTES E 
ENFERMEIROS EGRESSOS DE UMA UNIVERSIDADE FEDERAL DO INTERIOR 

DA PARAÍBA-PB-BRASIL 
 
 

Wallison Pereira dos Santos¹, Luciana Dantas Farias de Andrade² 
 

 
RESUMO: Trata-se de um estudo de natureza predominantemente qualitativa com o 

objetivo de conhecer a formação acadêmica de concluintes e enfermeiros egressos 

de uma Universidade Federal do interior da Paraíba-PB-Brasil e seus reflexos no 

perfil empreendedor. Baseado no prisma teórico metodológico do materialismo 

histórico dialético elucidou os movimentos contraditórios que permeiam as formas 

organizativas dos homens. A análise foi realizada através da técnica de análise de 

discurso de Fiorin (2008). Os resultados apontam as contradições e o 

reconhecimento da essência das opiniões dos profissionais de Enfermagem e dos 

estudantes concluintes sob o embasamento metodológico do Materialismo Histórico 

Dialético que possibilitou a construção de cinco categorias empíricas, a saber: C-1: 

A universidade como Instituição preparatória para o mercado de trabalho; C-2: As 

contradições entre a autodenominação de Empreendedor e as características 

Empreendedoras reveladas; C-3: A formação acadêmica e seus reflexos no cultivo 

do Perfil Empreendedor; C-4: Idealização de um Perfil Empreendedor; C-5: Inserção 

do Ensino de Empreendedorismo na Graduação de Enfermagem: Vislumbrando a 

autonomia.  A partir da análise dos fragmentos das falas dos entrevistados foi 

possível identificar a existência do perfil empreendedor tanto entre os enfermeiros 

egressos quanto entre os estudantes concluintes, sobretudo o perfil nato, advindo de 

características próprias. 
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ABSTRACT: This is a predominantly qualitative study with the objective of knowing 

the academic formation of graduates and graduated nurses from a Federal University 

located in the interior of Paraíba-PB-Brazil and its reflections on the entrepreneurial 

profile. Based on the theoretical methodological prism of dialectical historical 

materialism, it elucidated the contradictory movements that permeate the 

organizational forms of men. The analysis was performed using the discourse 

analysis technique by Fiorin (2008). The results point out the contradictions and the 

recognition of the essence of the opinions of the nursing professionals and the 

concluding students under the methodological foundation of the Historical 

Materialism Dialectic that enabled the construction of five empirical categories, 

namely: C-1: The university as a preparatory Institution for the work market; C-2: The 

contradictions between the self-denomination of Entrepreneur and the revealed 

Entrepreneurial characteristics; C-3: The academic formation and its reflexes in the 

cultivation of the Entrepreneurial Profile; C-4: Idealization of an Entrepreneurial 

Profile; C-5: Insertion of the Teaching of Entrepreneurship in the Nursing Graduation: 

Glimpsing the autonomy. From the analysis of the fragments of the interviewees' 

speeches, it was possible to identify the existence of the entrepreneurial profile both 

among the graduated nurses and among the students, especially the native profile, 

coming from their own characteristics. 
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