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RESUMO 

O termo saúde do trabalhador visa entender as relações entre trabalho e o processo 

saúde/doença. Tem como escopo a abordagem multidisciplinar, possibilitando a 

participação dos trabalhadores, enquanto sujeitos de sua vida, capazes de contribuir para 

o avanço no âmbito do trabalho. Portanto, o presente estudo tem como objetivo analisar a 

saúde dos profissionais de Enfermagem enquanto trabalhadores de um Hospital 

Universitário do Nordeste Brasileiro. Trata-se de um estudo descritivo, exploratório, com 

abordagem quantitativa, realizado entre 2015 e 2016. Para a coleta de dados utilizou-se 

um questionário com 25 perguntas. Teve como resultados as condições de trabalho nas 

quais os pesquisados consideram intermediaria, necessitando assim, de mudanças no 

plano de carreira e melhorias no ambiente de trabalho. Consequentemente devido a 

esses fatores estão mais expostos aos riscos ocupacionais, em que o risco biológico tem 

maior prevalência, podendo ocasionar diretamente os acidentes de trabalho. Portanto, o 

profissional de enfermagem necessita de boas condições de trabalho como a oferta de 

recursos humanos e materiais, sensibilização e fiscalização quanto à utilização de 

equipamentos de proteção, calendário vacinal completo, alem da prevenção de riscos, 

doenças e acidentes ocupacionais. Pode-se concluir o quão é importante conhecer a 

saúde do trabalhador de enfermagem da instituição, visto que a qualidade de vida do 

mesmo compromete diretamente na assistência ofertada aos usuários e no andamento do 

serviço hospitalar, sendo importante ver o trabalhador no seu aspecto biopsicossocial.  
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ANALYSIS OF THE HEALTH OF NURSING WORKERS IN THE BRAZILIAN 

NORTHEAST ACADEMIC HOSPITAL 

ABSTRACT 

The worker health term aims to understand the relations between work and health/disease 

process. It has as scope the multidisciplinary approach that makes possible the workers 

participation as subject of life, and also capable of contributing to the work’s scope 

advance. Therefore, this study aims to analyze the workers’ health of nursing as workers 

in the Brazilian Northeast Academic Hospital. It is a descriptive study, exploratory, with 

quantitative approach that was realized from 2015 to 2016. It was used to collect data a 

questionnaire with 25 questions. The results showed that the conditions of work that the 

workers considered as intermediary needed changes at the career plan and also work 

environment improvements. As a consequence of these factors be more exposed to the 

occupational risks, work accidents can occur in which biological risks can be more 

prevalent. Thus, nursing professionals need to have good work conditions such as human 

resources and offers of materials, awareness and supervision of the use of protective 

equipment, complete all the immunization schedule besides prevention of risks, diseases 

and occupational accidents. Therefore, it is important to know about the health of nursing 

workers of the institution, since the quality of life of those workers can compromise directly 

in the assistance offered to the users and also in the hospital service because it is 

important seeing the worker inside his biopsychosocial aspect. 
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